
Prot. n. 1480/C24 del 29/10/2024

Al Sito – Sezione Amministrazione Trasparente

All’albo On line
Al Personale del CPIA

Agli Atti

OGGETTO: Avviso di selezione n. 1 esperto interno/collaborazione plurima collaudatore -
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation class – Ambienti di
apprendimento innovativi nei CPIA

Identificativo Progetto - M4C1I3.2-2024-1182-P-42125
CUP I64D23004000006
Titolo: Tecnologie per l'apprendimento attivo e consapevole

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;
VISTO l’articolo 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59 e, in particolare, i commi 1, 5 e

14;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

regolamento di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante

“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il regolamento (UE) 2018 / 1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i
regolamenti (UE) n. 1296 / 2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013,
n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione
n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre



2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una
metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre
2021 che integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del
Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è
stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,
del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca –
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport
nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è
stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 è
stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 agosto
2022, n. 222, con il quale sono state destinate le risorse per il finanziamento di
Ambienti di apprendimento innovativi nei Centri provinciali per l’istruzione degli
adulti (CPIA) in attuazione del Piano “Scuola 4.0”;

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.2 è
stato adottato il decreto del Direttore generale e coordinatore dell’Unità di
missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 17 gennaio 2024, n.2, con il
quale sono state ripartite le risorse previste dall'Articolo 1 del decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 11 agosto 2022, n. 222;

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 –
Componente 1 – Investimento 3. 2 “Scuola 4 .0 : scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, l’individuazione del Ministero
dell’ istruzione e del merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento;

CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica è stata assegnata la somma di € 80.689,65;
VISTA la nota prot. 12772 del 26/01/2024 con la quale il Ministro dell’Istruzione e del

Merito ha diramato le Istruzioni operative per la progettazione e l'attuazione
dell'intervento da parte dei CPIA;



VISTE le seguenti delibere degli OOCC relative all’approvazione del progetto indicato
in oggetto:

- delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 27/02/2024
- delibera del Commissario straordinario n. 82 dell’8/02/2024;
PRESO ATTO che per l’intervento 3.2 Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti

di apprendimento e laboratori”, è stato generato il CUP I64D23004000006 ed
inserito in piattaforma Futura;

VISTO l’atto di concessione prot. n. 59772 del 21/04/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025 approvato dagli
OO.CC. competenti;

VISTO il programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024, approvato dal
Commissario straordinario con delibera n. 78 del’8/02/2024;

PRESO ATTO l’assunzione a bilancio prot. n. 546 del 26/04/2024
VISTI il decreto di avvio della procedura per affidamento diretto prot. n 938 del

02/07/2024, la trattativa diretta su MEPA prot n. 941 del 02/07/2024 , il
documento di stipula prot. n. 1007 del 17/07/2024 l’acquisto della fornitura
dei beni e dei servizi relativi al progetto indicato in oggetto;

CONSIDERATO che è previsto che ciascuna istituzione scolastica, destinataria delle risorse di
cui al suddetto decreto ministeriale n. 218 dell’8 agosto 2022, provveda al
conferimento dell’incarico di Collaudatore ai fini del collaudo della fornitura
sopra citata;

VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione prot. n. 1479/C24 del
29/10/2024
VISTO l’avviso di selezione prot. n. 1479/C24 del 29/10/2024;

EMANA

il presente avviso di selezione per il conferimento dell’incarico di collaudatore.

ART. 1 – COMPITO DELL’ESPERTO COLLAUDATORE
L’esperto collaudatore dovrà:
1. Provvedere al collaudo della fornitura ad avvenuta consegna e redigere un apposito verbale.
2. Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte
le attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della



corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione.
3. Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature.
4. Verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al
progetto stilato dall’Istituto.
5. Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto a
quanto specificato nel capitolato tecnico.
6. Accertare la corretta esecuzione contrattuale, verificare e attestare che le apparecchiature, le
attrezzature, i materiali e/o i programmi forniti siano conformi al tipo e/o modelli descritti nel
contratto e/o nel capitolato tecnico ad esso allegato e che siano idonei a svolgere le funzioni
richieste.
7. Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato, nel rispetto di tutti gli adempimenti
previsti dalla normativa e dall’Avviso PNRR emanato.
8. Firmare il foglio firme.

ART. 2 - CANDIDATURA
Gli interessati produrranno apposita candidatura che potrà essere inviata, indicando nell'oggetto
“CANDIDATURA ESPERTO COLLAUDATORE PNRR 4.0”, via mail all’indirizzo P.E.O
almm09800n@istruzione.it o all’indirizzo P.E.C.: almm09800n@pec.istruzione.it, o in
alternativa consegnata a mano, in busta chiusa, presso gli uffici di Segreteria dell’Istituto, entro
e non oltre le ore 12:00 del 7 novembre 2024.

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando i seguenti allegati:
- Allegato 1
- Allegato 2
- Curriculum Vitae in formato Europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle
esperienze professionali posseduti;
- Copia di un documento di identità in corso di validità.
Si rammenta agli aspiranti che verranno valutate solo le esperienze riportate negli allegati e
contestualmente indicate nei curricula.

La domanda di partecipazione dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali
ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) e la dichiarazione che il candidato
non è collegato, né come socio, né come titolare a ditte o società interessate alla
partecipazione alla gara di appalto e di non essere parente o affine entro il quarto grado del
legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione
del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle
graduatorie dei candidati.



ART. 3 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno cause tassative di esclusione:
1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;
2. mancata presentazione di anche un solo documento/allegato richiesto;
3. Curriculum Vitae non in formato europeo;
4. omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
5. documento di identità scaduto o illeggibile;
6. requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

ART. 4 - CRITERI DI SELEZIONE

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI -
COLLAUDATORE

TITOLI CULTURALI Titoli valutabili Condizioni e
punteggi

Punteggio
massimo

Laurea/Titolo accademico/Diploma di
perito informatico

Condizione di
ammissibilità

10

Certificazioni Certificazione ECDL o simili Punti 1 per
ogni
certificazione

2

Certificazione LIM o simili Punti 1 per
ogni
certificazione

2

Altre certificazioni pertinenti Punti 1 per
ogni
certificazione

2

Esperienze Esperienza certificata come
COLLAUDATORE in progetti PNRR

Punti 2 per
ogni
esperienza

10

PUNTEGGIO
TOTALE

26



Al termine dell'esame delle candidature verrà stilata una graduatoria provvisoria secondo il
punteggio attribuito dalle tabelle di valutazione. A parità di punteggio verrà preferito il
candidato più giovane. Trascorsi 5 (cinque) giorni senza la ricezione di eventuali reclami la
graduatoria diventerà definitiva.

ART. 5 - ATTRIBUZIONE INCARICO
L’esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l'Istituto con il
Dirigente Scolastico. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola istanza di
partecipazione con un curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali. In caso di
rinuncia all'incarico, l'esperto lo comunicherà via PEC alla scuola, la quale procederà allo
scorrimento della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.
Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e comunicati al professionista
prescelto. L’attribuzione avverrà tramite lettera di incarico ad personam secondo la normativa
vigente.

ART. 6 - COMPENSO
La retribuzione oraria per il personale interno/collaborazione plurima, ai sensi del nuovo CCNL,
è di - € 19,25 Lordo dipendente per il personale docente;
- € 15,95 Lordo dipendente per il personale amministrativo e tecnico.
Ai compensi Lordo dipendenti vanno applicate tutte le ritenute previdenziali ed assistenziali a
carico dell’amministrazione (lordo dipendente + 32,7%). Saranno liquidati solo ed
esclusivamente le ore effettivamente prestate e certificate mediante apposito timesheet
firmato dall’esperto. Le attività dovranno essere svolte dagli esperti interni entro i termini
previsti dall’unità di missione PNRR.
I compensi saranno liquidati solo ad incarico concluso, certificato ed approvato dagli organi di
controlli e solo a seguito dei finanziamenti erogati dalla Comunità Europea. In nessun caso
saranno concessi anticipi.

Tenuto conto della disponibilità finanziaria prevista dal progetto e della diversa retribuzione
oraria a seconda che si tratti di personale ATA o di personale docente, l’impegno orario
massimo che sarà possibile retribuire è il seguente:
- max n. 40 ore se l’incarico di collaudatore sarà conferito ad un soggetto appartenente al
personale ATA (max euro 638 lordo stato);
-max n. 30 ore se l’incarico di collaudatore sarà conferito ad un docente (max euro 577,5 l.s.)



ART. 6 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico,
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR
(Regolamento UE 2016/679). Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016
e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Centro Provinciale per l’Istruzione degli
Adulti “Roberto Nani”, Via Giacometti, 22 15067, Novi Ligure (AL) alla quale ci si potrà rivolgere
per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
almm09800n@pec.istruzione.it
Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato
nella società KARON S.r.l., con sede legale in Prato Sesia (NO), Via Martiri della Libertà 18, C.F. e
P.IVA: 02092110036, in persona del dott. Federico Croso.
Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679
e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. Tipi di dati trattati e finalità del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti
dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati
per le finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della
procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di
partecipazione.
Modalità del trattamento
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati. Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento
medesimo.
Conservazione dei Dati



I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge. Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.
Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79
del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

ART. 8 - COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle
materie oggetto dell'Avviso di Selezione ed è nominata dal Dirigente Scolastico dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.
2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità,
la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i
criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

ART. 9 - MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE
1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione
dell’incarico/degli incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti:
i. ricognizione del personale interno all’Istituzione.
ii. ove non sussistano professionalità interne, l’incarico sarà affidato all’esperto in regime di

collaborazione plurima.



ART. 10 - CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI PUBBLICI
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ART. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Luisa BOFFA.

ART. 12 - PUBBLICIZZAZIONE DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione PNRR.

ART. 13 - RINVIO ALL’ART. 53 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.

ART. 14 - DURATA DELL’INCARICO
Gli incarichi dovranno terminare entro e non oltre 30 giugno 2025, coincidente con la
Certificazione di conformità degli ambienti realizzati e del target conseguito a decorrere dalla
sottoscrizione della lettera di incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa
nazionale e comunitaria di riferimento.

ART. 15 - NORME DI RINVIO
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Luisa BOFFA

Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate



PROGETTO PNRR SCUOLA 4.0 –

COLLAUDATORE – Allegato 1

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE personale interno/collaborazione plurima per lo svolgimento delle attività di
collaudatore, nel quadro del Progetto PNRR- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:

ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation class – Ambienti di apprendimento

innovativi nei CPIA
Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________ Nato/a
_________________________________________il _________________________

CF _______________________

Residente in ________________________________________________________

Chiede di partecipare alla selezione indetta dal CPIA 2 AL Roberto Nani - per lo svolgimento delle attività di
collaudatore nel quadro del Progetto PNRR-PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento
3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA

Intende partecipare alla selezione per il seguente incarico:

collaudatore

Dichiara di essere:

❑Personale interno al CPIA 2 AL con contratto a tempo indeterminato

❑ Personale interno al CPIA 2 AL con contratto a tempo determinato fino al ________

❑Personale interno presso altra Istituzione Scolastica _______________________ (indicare l’Istituzione
Scolastica) con contratto a tempo indeterminato

❑Personale interno presso altra Istituzione Scolastica _______________________ (indicare l’Istituzione



Scolastica) con contratto a tempo determinato fino al ________________

A tal fine elenca in modo dettagliato, il possesso dei seguenti titoli ed esperienze professionali: - INCARICO
COLLAUDATORE

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI -
COLLAUDATORE

TITOLI CULTURALI Titoli valutabili Condizioni e
punteggi

Punteggio
massimo

Laurea/Titolo accademico/Diploma di
perito informatico

Condizione di
ammissibilità

10

Certificazioni Certificazione ECDL o simili Punti 1 per
ogni
certificazione

2

Certificazione LIM o simili Punti 1 per
ogni
certificazione

2

Altre certificazioni pertinenti Punti 1 per
ogni
certificazione

2

Esperienze Esperienza certificata come
COLLAUDATORE in progetti PNRR

Punti 2 per
ogni
esperienza

10

PUNTEGGIO
TOTALE

26

Allega la seguente documentazione:

❑ Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti in modo chiaro (evidenziato) il possesso dei requisiti
necessari, nonché dei titoli e delle esperienze dichiarate.

❑ Dichiarazione sostitutiva di certificazione della veridicità dei titoli e delle informazioni presenti del Curriculum



vitae e dichiarazione della disponibilità immediata a presentare, su richiesta dell’Istituto, la documentazione
relativa ai titoli indicati e alle esperienze dichiarate.

Data
Firma

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (Art. 4 e 46 DPR 445/2000) – Allegato 2
Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________ Nato/a
_________________________________________il _________________________

CF _______________________

Residente in ________________________________________________________

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsità negli atti,richiamate

dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000,

DICHIARA

• di essere nato/a a ______________________________ (____) il __________________

• di essere residente a

________________________________________________________________ • di essere in

possesso della cittadinanza _______________________________

• di godere dei diritti civili e politici

o di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa

ovvero

o di aver riportato le seguenti condanne penali o di essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa

(specificare _____________________________________)

o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.

Dichiara altresì la veridicità dei titoli e delle informazioni dichiarati. Dichiara inoltre di
essere disponibile a produrre, a domanda, la documentazione relativa ai titoli indicati e alle
esperienze dichiarate.



(luogo, data) IL/LA DICHIARANTE

La presente dichiarazione non necessita dell’autentificazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali
certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi
consentono.

Informativa ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 (Codice sulla Privacy): i dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni
vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richiesti e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo.
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